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TEMA DE REUNION:CAPACITACION BRIGADAS DE EMERGENCIA Y
| MANEJO DE EXTINTORES

FECHA:30/07/2025

RESPONSABLE: Jorleni Rodriguez Ausique

Gestion del riesgo y emergencias

Conformacién y funciones de la brigada de emergencias

ﬂpos de emergencias y clasificacion de incendios

Tipos de extintores y su uso adecuado

Rutas de evacuacion Y puntos de encuentro

Simulacros y practica del uso del extintor de agua

Trabajo en equipo y corresponsabilidad institucional

Fortalecer los procesos de formacién continua de la brigada de
emergencias.

Sor Elizabeth Saldarriaga-
Coordinadora del Centro

Participar en procesos de capacitacién tedrica y practica.

Yury Bibiana Becerra —Lider de la

brigada
Aplicar los conocimientos adquiridos en simulacros y Gina Lissette Pulido —brigadista de
emergencias reales. evacuacion

Ser multiplicadores de la cultura de la prevencion, autocuidado y
solidaridad.

Jorleni Rodriguez —Brigadista de
primeros auxilios

Promover la comunicacion asertiva y el trabajo en equipo.

e incendios
La formacién en manejo de extintores y gestion de emergencias fortalecié las competencias del talento

humano, permitiendo una respuesta mas rapida, segura y eficaz ante posibles incidentes.

Daniel Felipe Hernandez —brigadista
d

La metodologia combinada (teérica y practica) garantizé una apro

especialmente al incluir demostraciones reales del uso del extintor.

piacion significativa de los contenidos,

La actividad promovié el trabajo colaborativo, la solidaridad y la e
sentido de corresponsabilidad frente a la prevencién de riesgos.

mpatia institucional, fortaleciendo el

en el Trabajo (SG-SST).

Se reafirma la importancia de continuar con espacios de capacitacién y sensibilizacion periddica que
!involucren a toda la comunidad, en especial bajo el marco del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud

La experiencia dej6 aprendizajes valiosos que permitiran ajustar
especial atencion a la accesibilidad, la inclusion y la participacié

y mejorar los protocolos internos, con
n diversa.

Elaborado por: Hogar Judith JaramilloRevisado por: SS OCUPACIONAL SAS

Aprobado por: Sor Stella Gonzélez
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